ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI AMARASTII DE JOS

HOTARARE NR. 36 / 19 TULIE 2021

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd

Avénd in vedere prevederile:
Ordonantei Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor de urgentd pentru situatii de urgenta, aprobatd cu modificarile si
completdrile prin Legea nr. 363/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotararii Guvernului nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile
de urgentd voluntare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii
de urgentd;
Legii nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legii nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicata,
Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Luand in considerare:
» referatul de aprobare al Primarului Comunei Amarastii de Jos, in calitatea sa de initiator,

inregistrat cu nr. 1938/ 12.07.2021 ;

» raportul compartimentului de resort inregistrat cu nr. 1937/ 12.07.2021 ;
s avizul consultativ al comisiei de specialitate fnregistrat cu nr. 17/15.07.2021 ;

in temeiul art. 139 alin. (1) si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

Consiliul local al Comunei Amiristii de Jos, intrunit in sedinta ordinard din data de 19 TULIE 2021 ;

HOTARASTE

Art. 1. — Se aprobi Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, prevazut in anexa la prezenta hotardre.

Art. 2. — Prezenta hotdrare se va aduce la cunostintd publica si se va comunica Institutiei Prefectului
Judetului Dolj si Primarului Comunei Amarastii de Jos, prin grija secretarului general al comune, n
conditiile prevazute de lege.

Data astazi,
19 TULIE 2021
Contrasemneaza ,
Secretar General ,

STANCU MARIAN "

Adoptati in sedinta ordinard din data de 19 TULIE 2021 ., ~
Cu un numar de ... ... voturi din numarul total de / Jo consilieri locali in functie
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REGULAMENT
de organizare si functionare al serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

Cap.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale

(1) Serviciul voluntar pentru situafii de urgenti este o structurd specializata, alta decit cea
apartindnd serviciilor de urgentd profesioniste, care se constituie in subordinea consiliului local,
organizat cu personal angajat si/sau voluntar, destinat si execute activitdti de prevenire,
monitorizare si gestionare a situatiilor de urgentd in sectorul de competentd, sa asigure coordonarea
de specialitate a activitagilor de apdrare impotriva incendiilor si de protectie civild, sa indeplineasca
atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor situaii de urgentd, prin activitdfi de indrumare
si control, intervenind in timp oportun pentru limitarea sau inliturarca consecintelor situatiilor de
urgen(d, in scopul apdrarii vietii, precum si a avutului public si/sau privat.

(2) Avizul de infiintare a serviciului se emite de catre inspectoratul pentru situatii de urgenta judetean.

(3) La nivelul UAT Comuna Amarastii de Jos este constituit serviciu voluntar pentru situatii de
urgentd de tip VI, avand in vedere prevederile art. 19 alin. (1) lit. a) din Ordinul ministrului
afacerilor interne nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea,
incadrarea i dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

(4) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti isi indeplineste atributiile legale si presteazi servicii
intr-un sector de competentd stabilit cu avizul Inspectoratului pentru situatii de urgentd al
judetului. Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul localitatii.

(5) Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta se face pe baza
urmatoarelor criterii:

a) numarul de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective;

b) distanta fagad de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de urgentd;
¢) tipurile de riscuri identificate in sectorul de competents si concluziile rezultate din Planul de
analizd §i acoperire a riscurilor, intocmit potrivit Metodologiei de elaborare a Planului de analizi
$i acoperire a riscurilor gi a Structurii-cadru a Planului de analizi si acoperire a riscurilor, aprobate
prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 132/2007;

d) destinatia, numarul de utilizatori si/sau suprafata constructiilor/aferentd utilajelor si instalatiilor
tehnologice si nivelul riscului de incendiu;

e) asigurarea timpului de raspuns;

f) asigurarea permanentd a intervenfiei;

g) dotarea cu instalatii de stingere a incendiilor.

(6) Emiterea avizului de infiintare a serviciului voluntar se solicita printr-o cerere scrisd, insotita de

documentele prevazute in anexa nr. 7 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 75/2019, depuse in

dublu exemplar, certificate pentru conformitate cu originalul. Concomitent cu avizul de infiintare a

serviciului voluntar se emite si avizul pentru sector de competents, pe baza documentelor previzute in

anexa nr. 7 la ordin,

(7) Emiterea avizului de extindere/restrangere a activitatii serviciului voluntar se solicitd in aceleasi

conditii stabilite pentru emiterea avizului de infiintare.

(8) Serviciul voluntar se poate desfiinta daci in localitatea in care acesta este constituit s-a infiintat o

subunitate din cadrul serviciilor profesioniste pentru situatii de urgentd, care are in dotare minimum

doua autospeciale de stingere cu apd si spuma.

(9) Emiterea avizului de desfiingare a serviciului voluntar se solicitd printr-o cerere scrisa.



Cap. 2 ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 2 Conducerea si structura organizatorici

A. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd infiintat/organizat in subordinea consiliului local are
in structura:

a) comanda;

b) compartiment pentru prevenire;

¢) una sau mai multe formatii de interventie;

d) compartiment atelier propriu de Intrefinere si reparatii;

e) dispecerat.

Structura organizatorica generald se particularizeaza in functie de tipul serviciului voluntar, stabilit
potrivit criteriilor de performanta, aprobate prin Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 75/2019.

B. Organizarea :
Organizarea serviciului voluntar se realizeazd conform Amexei nr. 1 “Organigrama Serviciului

voluntar pentru situatii de urgenta”

C. Personalul

Personalul serviciului voluntar trebuie s fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic si se

compune, dupd caz, din:

a) personal voluntar;

b) personal angajat pe functiile specifice serviciului;

c) personal angajat pe alte functii ale autoritatii publice locale care a constituit serviciul.

Voluntariatul se desfdsoard pe baza unui contract, incheiat in forma scrisd, sub sanctiunea nulitatii
absolute, intre voluntar si beneficiarul voluntariatului, in condifiile libertitii contractuale a partilor si
cu respectarea dispozifiilor Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare, aprobat
prin Hotardrea Guvernului nr. 1579/2005, cu modificirile si completirile ulterioare.

Contractul de voluntariat se incheie in doud exemplare originale, dintre care unul se inméneaza
voluntarului, iar cel de-al doilea se péstreaza in evidenfa beneficiarului voluntariatului.
Contractul de voluntariat se incheie pe perioada de 5 ani si se reinnoieste tacit daca nici una dintre
parfi nu 1si exprimd in scris intenfia de denunfare a contractului cu 15 zile inainte de expirarca
termenuiul pe care a fost incheiat.

Primul contract de voluntariat cuprinde o perioadd de proba de 3-6 luni, inclusi in durata totald a
acestuia, care se finalizeazi prin teste §i verificari practice, sustinute in prezenta unei comisii din care
face parte obligatoriu, pe langa seful serviciului de urgentd voluntar, un reprezentant din structura
operativa a inspectoratului pentru situatii de urgenta judetean. In perioada de proba pirtile pot rezilia
contractul din proprie initiativa.

Contractul cu persoanele care nu promoveaza testele si verificarile sus-mentionate se reziliaza de plin
drept.

Conditii de incadrare a personalului voluntar

Persoana care solicita sd se incadreze ca voluntar in serviciul de urgentd voluntar trebuie si

indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sd aiba domiciliul in unitatea administrativ-teritoriald reprezentatd de consiliul local al comunei,

beneficiar al voluntariatului;

b) sd aiba varsta minima de 18 ani;

¢) sé fie apt din punct de vedere medical si psihologic;

d) sd nu fi fost condamnat pentru sivarsirea de infractiuni cu intentie;



¢) sa nu fi pierdut anterior calitatea de voluntar in serviciul de urgentd voluntar in conditiile art. 10 lit.
¢) din Statutul personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1579/2005, cu modificarile si completirile ulterioare.

Drepturile si obligatiile voluntarului din serviciul de urgenti

Principalele drepturi de care beneficiazi voluntarul din serviciile de urgen{d voluntare sunt:

a) participarea activa la elaborarea si derularea programelor in domeniul situatiilor de urgenta;

b) incadrarea in serviciu pe functii corespunzatoare pregatirii sale profesionale;

¢) asigurarea de citre beneficiarul voluntariatului a desfisurdrii activitatilor in conditiile legale de

protectie a muncii, in functie de naturd si de caracteristicile activitatii respective;

d) asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, impotriva riscurilor de accident

si de boald ce decurg din natura activitdtii, cu plata primelor de asigurare de catre beneficiarul

voluntariatului; in lipsa asigurarii sau in cazul neplatii primelor de asi gurare, costul prestatiilor

medicale se suporta integral de citre beneficiarul voluntariatului;

e) eliberarea de citre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care si ateste calitatea de

voluntar in serviciul de urgentd voluntar:

f) rambursarea de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract, potrivit
prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activitatii de

interventie;

g) durata timpului de lucru stabilitd in conditiile prezentului statut si cu respectarea duratei timpului

de munca prevazut de art. 108 si urmitoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si

completarile ulterioare, sa nu afecteze sanatatea si resursele psihofizice ale voluntarului:

h) pastrarea locului de munci i a drepturilor salariale la institutia la care este angajat, pe perioada in
care participd la interventii, cursuri de pregétire sau concursuri profesionale;

i) control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgenti

voluntar;

j) gratuitifi pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului voluntariatului
si/sau In baza contractelor incheiate de acesta cu societatile private;

k) uniformd, echipament de protectie. aparaturd si mijloace de instiintare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului;

1) despdgubirea corespunzatoare, de citre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe timpul
interventiei i s-a degradat imbracimintea ori alte bunuri personale;

m) exonerarea de raspunderea materiala pentru daunele produse pe timpul actiunilor de interventie
executate cu respectarea procedurilor specifice;

n) dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventiei, asigurat de beneficiarul
voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

0) hrand gratuitd, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste 4 ore,
asigurat de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

p) drepturi de deplasare, cazare §i diurna pe timpul ct se afld la cursuri de pregitire §i concursuri
profesionale organizate in afara localitatii in care functioneaza serviciul de urgentd voluntar, acordate
de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

q) compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii s1 la celelalte activitati
prevazute in programul serviciului de urgentd voluntar; cuantumul orar al compensatiei acordate
voluntarului se stabileste i se achiti de consiliul local, diferentiat pe categorii de functii, si nu poate fi
mai mic decét cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim pe economie.

Principalele obligatii ale voluntarului din serviciul de urgenta voluntar sunt urmitoarele:

a) sdrespecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;

b) si iIndeplineascd sarcinile primite si atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si
funcfionare aprobat de beneficiarul voluntariatului;

¢) sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de voluntariat;



d) sd respecte timpul de prezentare in caz de alerti la locul stabilit de beneficiarul voluntariatului;

e) sd participe la cursurile de instruire si verificarile anuale a cunostinelor si abilitatilor practice,

organizate sau stabilite de beneficiarul voluntariatului;

f) sa utilizeze in conditii de eficientd, eficacitatc §i cconomicitate bunurile aflate in folosinta

serviciului de urgentd voluntar §i si actioneze pentru pistrarea mijloacelor tehnice din dotarea

acestuia in perfecta stare de functionare;

g) s sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in sectorul de

competenta;

h) s& fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu personalul serviciului de urgenta voluntar si sa

dovedeasca solicitudine §i respect fata de orice persoani;

i) sd acorde sprijin colegilor pe timpul executdrii misiunilor si interventiilor;

j) sa fie disciplinat si sa dovedeasca probitate profesionald si morala in intreaga activitate;

k) prin intregul sau comportament sa se arate demn de consideratia si increderea impuse de statutul de

voluntar;

1) s& i5i probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia eliberata de
beneficiarul voluntariatului.

Personalul voluntar din serviciul de urgenta voluntar are obligatia si poarte uniforma, echipament de
protectie si insemne distinctive, ale ciror descriere, conditii de acordare s1 folosire sunt stabilite prin
Regulamentul privind portul, descrierea, conditiile de acordare si folosire a uniformei, echipamentului
de protectie si insemnelor distinctive ale personalului serviciilor pentru situatii de urgenta
voluntare/private, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 160/2007.

Art. 3 Relatiile dintre structurile serviciului
Activitatile ce se desfagoara pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de competenta atat din
punct de vedere preventiv, cit i din punct de vedere operational la care participa Serviciul voluntar
pentru situafii de urgentd vor fi organizate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgenti
(C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul localitatii.
Seful serviciului voluntar
Seful serviciului voluntar trebuie sa indeplineasca urmitoarele conditii:
a) sd aibd avizul inspectoratului competent teritorial;
b) sé fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.
Relatii dintre/cu alte posturi:
a. ierarhice:

- Serviciul voluntar pentru situafii de urgentd se subordoneazi nemijlocit consiliului local al

unitafii administrativ-teritoriale;
- personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;
- personalul ce incadreaza echipajul/grupa de interventie/echipa specializati se subordoneazi
nemijlocit sefului echipajului/grupei de interventie/echipei specializate.

b. functionale: colaboreaza cu celelalte compartimente din primirie, cu consiliul local si institutiile
din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;
¢. de control: controleaza respectarea legalitdfii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor si protectie
civili de cétre institutiile, operatorii economici si cetitenii de pe raza unitatii administrativ-teritoriale.

Art.4 Organizarea pe ture a serviciului voluntar

A.  Operationalizarea, asigurarea alarmirii si interventiei graduale in cazul situagiilor de
urgenta, astfel: ‘

Amplasarea in teritoriu a formatiei de interventie a serviciului voluntar se realizeazi astfel incat
timpul de rdspuns in caz de incendiu si fie:

a) lainstitufiile si operatorii economici din subordinea consiliului local - maximum 15 minute;



b) in cel mai indepartat punct al sectorului de competenta - maximum 20 de minute.
in functie de marimea sectorului de competentd, in vederca respectarii timpului de raspuns, formatia
de interventie poate avea amplasate grupe de interventie/echipe specializate in locatii diferite.

Se pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe baza de reciprocitate cu alte autoritdti care au

constituit servicii voluntare. Pentru limitarea si inlaturarea urmarilor situatiilor de urgenta, autoritagile

administrafiei publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociatii ce

desfagoara activitati in domeniu.

Serviciul voluntar solicita sprijinul acestor entitati sau, dupd caz, interventia structurilor profesioniste
de interventie ale inspectoratului competent teritorial, ori de cite ori amploarea situatiei de urgenta
depiseste capacitatea de raspuns a acestuia. |

Conducerea interventiei se asigura de catre primar, pana la finalizarea acesteia ori pana la sosirea
structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Interventia se realizeaza gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului competent teritorial, precum si, dupd caz, a entitatii cu care a fost
incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

b) realizarea interventiei propriu-zise de citre serviciul voluntar;

¢) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnicd si personal specializat, de catre entitatea cu care a fost
incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie, cu tehnicd si personal specializat, a structurtlor profesioniste de
interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Atunci cand serviciul voluntar intervine singur, seful serviciului voluntar notifica inspectoratul in a
cdrui zond de competentd se afla, in termen de maximum 5 ore de la finalizarea interventiei.

Numairul de telefon sau modalitatile de anuntare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd vor
fi afisate la sediile tuturor institutiilor publice si operatorilor economici, precum si in toate
locurile/spatiile publice de pe raza localitatii.

Posturile telefonice stabilite de primar pentru primirea anunturilor privind producerea unor situatii de
urgentd vor fi functionale pe intreaga duratd a celor 24 ore, iar personalul de serviciu instruit pentru
completarea notei de anuntare, precum si pentru alarmarea personalului Comitetului Local pentru
Situatii de Urgentd, Centrului Operativ si Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

La fiecare serviciu de permanentd pentru anuntarea/primirea anunfurilor/avertizarilor se va asigura un
aparat FAX pentru primirea avertizarilor meteorologice si altor comunicate de la esaloanele superioare,
precum si tabele cu numere de telefon utile in cazul producerii unor situafii de urgentd: serviciul
voluntar pentru situatii de urgentd, serviciul profesionist pentru situatii de urgentd, Comitetul Local
pentru Situatii de Urgentd, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, numdar unic apeluri de
urgentd-112, ambulanta, prefectura, consiliul judetean, servicii de gospodarire a apei, electricitate,
gaze etc.

Alarmarea Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd In scopul desfasurdrii actiunilor de
interventie sau prin exercifii de antrenament se face de Presedintele Comitetului Local pentru Situatii
de Urgentd (C.L.S.U.) si/sau de seful Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd din dispozitia
presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd sau inlocuitorului legal al acestuia, prin
punerea in aplicare a Planului de instiintare si alarmare al Serviciului voluntar pentru situatii de
urgenfd.

Verificarea starii de operativitate a Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se executa semestrial
de citre presedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta si anual de personal cu atributii din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al judetului prin exercitii de alarmare si interventie (in
timpul sau in afara programului).

Prin exerci{ii de alarmare se verifica si capacitatea de raspuns a Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta (C.L.S.U.) si a Centrului Operativ (C.0.), pe baza Planului de ingtiintare si alarmare al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd. Aceastd activitate se desfdsoara anual de reguld pe
timpul executarii controalelor de personalul cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta al judetului.



Evidenta prezentirii personalului si a participarii acestuia la interventie se face de citre personalul
care asigurd permanenta la sediul Consiliului Local sau la sediul Serviciul voluntar pentru situatii de
urgenta (sau de o persoand desemnatd de acesta in acest scop).

Art. 5 Derularea actiunilor de interventie
Pregitirea si desfasurarea actiunilor de interventie are la baza urmitoarele principii:
- prioritatea salvarii vietilor omenesti fata de orice alte actiuni;
- asigurarea logistica a interventiei;
- cooperarea continud cu alte forte si formatiuni participante la interventie;
Constituirea formatiilor pentru interventie:
- In cazul alarmirii pentru interventie, se considerd cd s-a realizat capacitatea de interventie,
atunci cind s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul Serviciul voluntar pentru
situatii de urgentd cu dotarea de bazd completa;
- dotarile speciale se Incarcd pentru a fi transportate la locul interventiei doar dacad se impune
folosirea lor in scopul prevenirii agravarii situatiilor de urgenta, limitarii sau inlaturarii
consecintelor acesteia.
La primirea anuntului despre producerea unei situatii de urgenti, seful serviciului trebuie si
refina:

- date cunoscute despre situatia de urgentd produsa, cauzele acesteia, particularitati ale zonei

in care urmeaza si intervind;

- itinerarul de deplasare;

- asigurarea legaturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor;

- ce forfe si mijloace mai sunt implicate in interventie;

- cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa terminarea interventiet;

- asigurarea logistica a interventiei.

NOTA: teritoriul fiecarei localititi constituic SECTORUL DE COMPETENTA EXCLUSIVA a
fiecdrui Presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, care este direct raspunzitor de
organizarea si conducerea interventiilor in cazul situatiilor de urgenta cu forte, tehnica si materiale
proprii.

Pentru interventii in afara sectorului de competentd, seful serviciului (inlocuitorul legal) va cere
aprobarea Presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.).

Art. 6 Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

A. ATRIBUTH GENERALE ALE SERVICIULUI

a) Executd, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni $i activitati de instiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, addpostire, cdutare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sau asistentd medicala de urgentd, stingere a incendiilor, depoluare, protectie
N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a bunurilor materiale, mediului
si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea populatiei afectate si alte
mdsuri de protectie a cetdfenilor in caz de situatii de urgenta;

b) Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite §i aprobate pentru/la
interventii in sectorul/in afara sectorului de competenta;

c) Desfagoara activitdfi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
masurilor de apdrare impotriva incendiilor §i de protectie civila;

d) Verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor $i masurilor care privesc
apdrarea impotriva incendiilor i protectia civila, in sectorul de competenta;

e) Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;

f) Acorda ajutor, In conditiile legii, persoanclor a caror viatd este pusa in pericol in caz de
explozie, inundatii. alunecari de teren, accidente, precum si in caz de dezastre.

B. ATRIBUTHHLE COMPARTIMENTULUI/SPECIALISTILOR PENTRU PREVENIRE
7



g
h)
i)
)
k)

D

p)

q)

planifici si desfisoard, controale, verificari si alte activiti{i de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de
securitate al cetdtenilor si bunurilor;

desfagoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de citre cetiteni a tipurilor de
risc specifice sectorului de competentd, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de
urmat pe timpul situatiilor de urgenti;

participd la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competentd in domeniul
prevenirii §1 interventiei in situatii de urgenta;

monitorizeazd si evalueaza tipurile de risc;

participd la elaborarea si derularea programelor pentru pregitirea personalului propriu,
precum si a populatiet;

controleaza si indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei civile
operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

participd la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru rdspuns in
situafii de urgenta si tine evidenta acestora;

stabileste conceptia de interventie si elaboreazi/coordoneazi elaborarea documentelor
operative de rispuns;

planifica si desfisoard exercitii, aplicatii si alte activiti{i de pregitire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

organizeazd evidenfa privind interventiile, analizeazd periodic situajia operativd si
valorifica rezultatele;

participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a condifiilor si imprejuririlor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

constatd prin personalul desemnat, incdlcarea dispozitiilor legale din domeniul de
competenta;

asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfisurate;

desfagoara activitafi privind solujionarea petitiilor in domeniul specific;

pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competenti, precum
si pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii si interventiei, participd impreuni cu
consiliul local la intocmirea ,.Planului de analizd si acoperire al riscurilor” in sectorul de
competentd, pe baza schemei cu riscurile teritoriale intocmiti de Inspectoratul pentru
situatii de urgenta al judetului;

supravegherea unor activitati cu public numeros de natura religioasd, cultural-sportivi sau
distractiva, sarbatori traditionale si altele;

cunoagterea nemijlocita a gradului real de protectie asigurat in institutii si adoptarea celor
mai corespunzdtoare masuri pentru imbunitétirea acestuia.

C. ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTERVENTIE
Actiunile de interventie au ca scop salvarea viefii oamenilor, a bunurilor materiale, a protectiei
mediului, inldturarea efectelor situatiilor de urgentd, precum si normalizarea activititilor economico —
sociale i se destagoard pe baza urmatoarelor principii:

a) salvarea cu prioritate a vietii oamenilor;

b) actiunile de interventie se desfisoari pe teritoriul localitatii;

¢) cooperdrii §i complementaritdtii cu alte forte implicate In interventie;

d) incadrarii cu voluntari;

¢) admiterii la intervenie a personalului pe baza de verificari si atestdri organizate de forurile
competente;

f) asigurdrii dotarii materiale i a logisticii de citre Consiliul Local.

D. ATRIBUTIILE ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI A ECHIPELOR

SPECIALIZATE _
a) organizeazd intervenfia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgenta si inliturarea

efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor;



b) in cazul aparitiei unor situatii de urgentd, anungi imediat conducerea unitiii administrativ-
teritoriale $i Inspectoratul pentru situatii de urgenta al judetului, stabilind impreuni cu conducitorii
locurilor de munca masurile necesare ce se impun;

¢) cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de competent;

d) transmite date si informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta
(C.LS.U;,

¢) organizeazd cautarea §i salvarea oamenilor surpringi sub dardmaturi — salvarea victimelor rezultate
in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau
avariilor tehnologice;

t) salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraje hidrotehnice;

g) salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate substante chimice
sau radioactive;

h) participarea la asigurarea cu apd potabila a populatiei din zona dezastrului sau a accidentului
major;

1) participarea la distribuirea hranei §i a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele sinistrate;

J) participarea temporara la actiuni de refacere a constructiilor §i a unor lucrari de mica dimensiune;

k) participarea la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfisoard pentru asigurarea
conditiilor de trai ale acestora;

1) asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitafi proprii de interventie sau la cererea
altor servicii de urgentd;

m) participarea la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenti a salariatilor ‘si a populatiei din sectorul
de competenta.

Cap. 3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA

Art. 7 Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

A. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU
a) planifica si conduce personal pregatirea §i evaluarea personalului serviciului voluntar;
b) conduce si coordoneazd nemijlocit activitatea de pregitire si desfisurarea exercitiilor
practice $i teoretice;
¢) conduce §i coordoneazd activitatea formatiilor de interventie n toate situatiile intilnite pe
timpul interventiilor;
d) se preocupd pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de atestare:;
¢) asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii, precum
si la exercitiile de pregatire;
f) raspunde de evidenta personalului care incadreazi serviciul voluntar;
g) raspunde de mentinerea stirii de inzestrare cu tehnici si materiale de buni calitate;
h) face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor serviciului;
i) efectueaza instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu tofi membrii
serviciulul, consemnand aceasta in fisele individuale.

B. ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE (cadru tehnic cu atributii in
domeniul apararii impotriva incendiilor)

a) elaboreaza programele de optimizare a capacitdfii de aparare Impotriva incendiilor in
domeniul de activitate al autoritatii respective;

b) controleazd modul de aplicare a prevederilor legale privind apararea impotriva incendiilor,
in cadrul institutiei publice care l-a desemnat;

¢) elaboreaza si supun spre analiza primarului sau conducatorului institugiei, dupi caz, raportul
anual de evaluare a nivelului de aparare impotriva incendiilor din domeniul de activitate;

d) analizeaza anual respectarea incadrarii in criteriile de performanta a serviciilor de urgenta
din institufile si unitatile subordonate, dotarea cu mijloace de apirare 1mpotr1va incendiilor si fac
propuneri de optimizare a acestora;



e) elaboreaza §i inainteaza spre aprobare programe de informare si educatie specific;

f) participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de apédrare impotriva incendiilor la nivelul
unitdfii administrativ teritoriale, institutiei sau operatorului economic;

g)propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii activitatii de
aparare impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si
echipamente de protectie specifice;

h)acorda sprijin si asistenta tehnica de specialitate centrelor operative pentru situatii de
urgentd in indeplinirea atributiilor;

i) raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjurator impotriva efectelor incendiilor;

J) intocmeste, actualizeaza, pastreaza si pune in aplicare documentele operative de interventie
s rdspuns in cazul producerii incendiilor;

k) verificd prin exercifii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de interventie a
formatiilor de interventie;

1) intocmeste documentatii i situatii pe linia apararii impotriva incendiilor;

m)atentioneazd cetafenii asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primavara si
toamnad, in perioadele caniculare i cu secetd prelungitd sau cind se inregistreaza vénturi puternice;

n) raspunde de pregitirea §i informarea populatiei din zona de competent;

0) supravegheaza unele activitati cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale, etc.;

p)propune masuri de imbundtatire a activitdtii de aparare impotriva incendiilor la nivelul
unitafii administrativ-teritoriale;

q)acorda asistentd tehnica de specialitate institutiilor si obiectivelor economice subordonate
primariei (unitdfi de invdtamadnt, unitdti sanitare. camine culturale) si verifica indeplinirea masurilor
stabilite;

r) executd atributiile prevazute in legile, regulamentele §i instructiunile in vigoare.
Formarea, evaluarea si certificarea competentei profesionale pentru specialistii pentru prevenire (cadre
tehnice/ consilieri) se realizeaza de Centrul National pentru Securitate la Incendiu si Protectie Civila,
pe baza standardelor ocupationale recunoscute la nivel national, sau in centre de formare si evaluare
abilitate prin lege, avizate de Inspectoratul General, pe baza standardelor ocupationale.

C. ATRIBUTILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE (inspectorului de protectie
civilid)

a) Raspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activitatilor de protectie civild, in
domeniul situatiilor de urgen{d si dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instructiunilor si ordinelor in vigoare;

b) Intocmeste, actualizeaza, pastreazd si pune 1in aplicare documentele operative de
interventie si raspuns in cazul producerii situatiilor de protectie civila;

¢) Verificd mentinerea in permanentd a starii de operativitate a punctelor de comanda de
protectie civild si dotarea acestora conform normativelor in vigoare;

d) Asigurd misurile organizatorice necesare privind ingtiinfarea si aducerea personalului cu
atribugii in domeniul protectiei civile la sediile respective, in mod oportun, in caz de
dezastre sau la ordin;

e Conduce lunar pregatirea formatiilor de interventie de protectie civila;

Jf) Verifica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate i de interventie;

g) Elaboreaza si aduce la indeplinire planurile privind activitatile de protectie civila anuale si
lunare, de pregétire a formatiilor de interventie, a salariatilor $i populatiei;

h)  Conduce lunar instructajele si sedintele de pregatire organizate si tine evidenta participarii
la pregatire;

i) Intocmeste documentatii si situatii pe line de transmisiuni, alarmare, protectie N.B.C.
deblocare-salvare, medicald, sanitar-veterinard, evacuare, logistica, dezastre, situatii de
urgenta, etc.;
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7} Réspunde de asigurarea masurilor de protectie a populaiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjuritor impotriva efectelor negative ale situatiilor de urgenta,
dezastrelor si conflictelor armate;

k) Tine evidenta cu necesarul si existentul materialelor st mijloacelor de protectie individuala
necesare populatiei si salariatilor din zona de competenta;

) Raspunde de mentinerea in stare de operativitate/intretinere a adaposturilor de protectie
civila, de evidenta si respectarea normelor privind intrebuintarea acestora;

m)  Prezintd informari cu privire la realizarea masurilor de protectie civild, a pregatiri si alte
probleme specifice;

n) Propune masuri de imbunatatire a activitafii de protecfie civila, in domeniul situatiilor de
urgenta si dezastrelor in zona competenta;

0) Acorda asistentd tehnic de specialitate institutiilor si operatorilor economici clasificati din
punct de vedere al protectiei civile si verifica indeplinirea masurilor stabilite potrivit
prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor §i ordinelor in vi goare;

p) Participa la activitatile de prevenire(controale, cursuri, instructaje, analize, consfatuiri,
concursuri) organizate de Inspectoratul pentru situatii de urgenta al judetului si la actiunile
interventie in zona de competenta;

q) Participa la convociri, bilanturi, analize si alte activititi conduse de esaloanele superioare:;

r)  Prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor
necesare pentru inzestrarea formatiilor de interventie si realizarea masurilor de protectie
civila; '

s)  Raspunde de respectarea regulilor de pastrare manuire si evidentd a documentelor secrete
st nesecrete, hartilor si literaturii de protectie civila.

1) Executd atributiile previzute in legile, regulamentele i instructiunile in vigoare.

D. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE

a) conduce nemijlocit activitatea de pregatire a formatiilor de interventie, desfasurarea sedintelor
de pregitire si a exercitiilor practice si teoretice;

b) conduce activitatea formatiei de interventie in toate situatiile pe timpul interventiei;

¢) raspunde de mobilizarea membrilor formatiilor pentru participarea la interventii, precum si la
exercifiile de pregatire;

d) rispunde de evidenta personalului care incadreazi formatia de interventie;

e) raspunde de mentinerea stirii de operativitate a tehnicii si materialelor din inzestrarea
formatiei de interventic;

J) face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor;

g face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii si materialelor deteriorate sau
uzate pe timpul interventiei;

h) efectueazi instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdfii Muncii cu toti membrii
detagamentului, consemnand aceasta in fisele individuale.

E. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPAJULUI/GRUPEI DE INTERVENTIE /ECHIPEI
SPECIALIZATE
Este seful nemijlocit al personalului din compunerea echipajului/grupei de interventie/echipei
specializate §i are urmatoarele atributii:
a) pastreaza evidenta membrilor echipajului/grupei de interventie /echipei specializate pe care
o conduce;
b) se preocupa in permanentd de mentinerea in permanenta stare de functionare a tehnicii din
dotare;
¢) mobilizeazi si conduce grupa/echipajul/echipa la activitafile la care ia parte;
d) coordoneaza activitatea membrilor echipajul/grupa de interventie /echipa specializata,
stabilind atributiile fieciruia in cazul participdrii la interventie;
e) raspunde de pastrarea §i respectarea N.T.S.M. pe timpul pregatirii $i participirii la
interventii;
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f) informeaza geful serviciului si/sau seful formatiei imediat ce survine o modificare in
structura echipajului/grupei de interventie /echipei specializate sau a datelor personale ale
membrilor (schimbare de nume, loc de munca, domiciliu, numar de teleton, ete.).

F. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI
ECHIPELOR SPECIALIZATE

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

A. atributii generale:
a) participa la pregitirea teoretica, exercifii i aplicatii practice, situatii speciale si concursuri
profesionale;
b) ridspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta
rapid la locul stabilit §i participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;
¢) se preocupd de intrefinerea si folosirea judicioasa a dotirii;
d) poarta echipament de protectie specific, In cadrul tuturor actiunilor la care participd: situatii
de urgenta, exercitii si aplicatii practice, concursuri, etc.
¢) in cadrul echipajului/grupei de intervenjie /echipei specializati, se pot stabili functii
speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de bazi pe care le au;

A. misiunile principale:
* indomeniul apdrdrii impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenfa executd misiuni specifice de prevenire si stingere a
incendiilor, pentru limitarea efectelor sinistrelor, precum si activitati de descarcerare st de urgenta
medicala prespitaliceasca.
Organizarea si functionarea serviciilor voluntare pentru situafii de urgenta se bazeazi pe principiile
legalitatii, autonomiei, responsabilitifii, corelirii cerinfelor §i resurselor, cooperarii si solidaritatii, in
vederea:

a) pregdtirii preventive si protectiei prioritare a populatiei;

b) realizarii conditiilor necesare supraviefuirii in situatii de urgent;

¢) participarii la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu si a bunurilor materiale,
precum si a mediului;

d) desfasurarii pregatirii profesionale a personalului;

e) organizdrii i executirii interventiei operative pentru limitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de
urgenta;
Aplicarea acestor principii vizeazi urmitoarele obiective:

a) timpul de raspuns si operativitatea permanenta;

b) supletea organizatorica;

¢) capacitatea de raspuns credibila:

e) parteneriatul operational intensificat;

f) interventia graduala;

g) interoperabilitatea la nivel local.

*  [n cazul avarierii sau distrugerii clddirilor:
a) depasirea obstacolelor;
b) inlaturarea daramaturilor sau partilor din darAmaturi;
c) localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;
d) acordarea primului ajutor de urgenta;
¢) transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
f) asigurarea clidirilor care amenin{d cu prabusirea;
g) dardmarea cladirilor sau a partilor de cladiri care ameninta cu prabusirea;
h) marcarea si asigurarea zonelor periculoase;
1) salvarea persoanelor si bunurilor materiale.

*  [n cazul inundatiilor si inzdpezirilor:
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a) salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de apa sau sub apd si/sau
inzipezite;

b) sprijinirea fortelor care intervin pentru consolidarea di gurilor;

¢) participarea la inchiderea rupturilor de diguri;

d) participarea la actiunile de inlaturare a obiectelor dure aflate in apd in dreptul unor zone sau
puncte vulnerabile;

e) Iinldturarea zipezilor sau a unor dopuri de gheata;,

f) curatirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de inundatii
si/sau gheturi,

o In cazul producerii unor accidente chimice, radiologice,biologice, accidentelor tehnologice si pe
cdi de comunicatii:
a) izolarea si marcarea zonelor periculoase;
b) sprijinirea actiunilor de evacuare a populatiei, animalelor s1 bunurilor materiale;
¢) desfasurarea actiunilor de interventie la mijloacele de transport sau instalatiile accidentate,
avariate sau distruse;
d) decontaminarea personalului, tehnicii §i terenului.

Asistent medical (traumatologie /Sorci de Cruce Rogsie/sanitar).
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd. Pe timpul pregatirii si
desfisurarii interventiei are urmatoarele atributii:
a) se preocupd de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitafii pe care este
incadrat;
b) acordid ajutorul medical de urgentd §i coordoneazi misurile de prim ajutor ale celorlalte
formatiuni la locul interventiei;
¢) amenajeaza dupa caz adaposturi, locuri de adunare pentru raniti;
d) mentine permanent echipate gentile/trusele de prim ajutor, se ocupa de completarea
mijloacelor si materialelor pe linie sanitara ale serviciului;
¢) desfagoard activitatile simple de intretinere;
f) informeazd conducatorul interventiei despre masurile ce trebuie luate pentru acordarea
primului ajutor.

Electricianul
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializate. Pe timpul pregatirii i
desfisurdrii interventiei are urmatoarele atribufii:
a) se preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitaii pe care este
incadrat;
b) se intereseaza si verificd dacd la locul de interventie existd conductori, instalatii sau aparate
electrice sub tensiune, care ar pune in pericol viata celor ce intervin, ia masuri de marcare,
1zolare sau intrerupere a acestora i asigura conditii de interventie pe aceasti linie;
¢) stabileste si realizeazd legaturile electrice de functionare a tehnicii si echipamentelor de
interventie actionate electric;
d) asigurd iluminatul la locul interventiei;
e) verifica dupd fiecare interventie cablurile electrice, tehnica §i aparatura actionate electric,
care au fost folosite la interventie;
f) desfasoara activitatile simple de intretinere;
g) informeazd conducitorul interventiei despre masurile luate.

Salvator (cercetas - puridtorul aparatului de respiratie, brancardier)
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata. Pe timpul pregatirii si
desfisurarii interventiei are urmaitoarele atributii:
a) se preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitétii pe care este
Incadrat;
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b) verificd gradul de operativitate a aparatelor de respirat $i controleaza rezerva de aer din
tuburile de oxigen;

¢) pétrunde in incaperile sau in zona contaminati cu gaze, aburi sau noxe $i executd misiunile
de salvare a persoanelor sau animalelor, evacuarea unor materiale sau bunuri foarte importante;
d) identificd §i acorda primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgenta si/sau dezastrelor
(ranifilor, contaminatilor si bolnavilor);

e) asigura triajul, transportul si evacuarea victimelor in afara zonelor de pericol;

f) decontamineaza aparatura la sfarsitul misiunii;

g) ia masuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemnand despre
aceasta in documentele de evidenta ale acestora:

h) propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate pe timpul
interventiei;

1) desfagoard activitatile simple de intretinere;

J) propune masuri de logisticd pe aceasti linie;

k) executd instruirea personalului care intrebuinteaza aparate de respirat;

1) raporteazi la ordin mésurile de interventie pe linia specialitatii sale;

Salvator (scafandru, salvamar)
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializati, pe timpul pregitirii si
desfasurdrii interventiei are urmétoarele atributii:
@) raspunde pentru starea tehnica si de intretinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a altor
materiale de interventie pe care le are in dotare:
b) se preocupd de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitifii pe care este
incadrat;
¢) verificd gradul de operativitate a aparatelor de respirat si controleaza rezerva de aer din
tuburile de oxigen;
d) ia masuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemnand despre
aceasta in documentele de evidenti ale acestora:
€) propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate pe timpul
mterventiei;
f) destdsoara activitatile simple de intretinere;
g) executd instruirea personalului care intrebuinfeaza aparate de respirat, participa la
conservarea si pdstrarea in bune conditii a acestora;
h) cerceteaza, identifica i evalueazi situatia din zona de interventie .
1) participa la cautarea §i salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de
viitari.
j) participa la cautarea persoanelor inecate.
k) participa la asigurarea cu apa potabild a populatiei..
1) participa la distribuirea hranei si a bunurilor de primd necesitate pentru persoanele sinistrate.
m) participd temporar la actiuni de refacere a digurilor s1 a unor lucrari de micd dimensiune.
n) participd la pregdtirea in domeniul situaiilor de urgentd a salariatilor s1 a populatiei din
zona de responsabilitate.

Servant (mecanic motopompd)
Mecanicul de motopompa se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie. Raspunde de
asigurarea deplasarii motopompei si a substanelor de stingere la locul interventiei, de asigurarea
refuldrii apei sau celorlalte substante de stingere pe dispozitiv si de buna functionare a tuturor
accesoriilor gi are urmatoarele obligatii:

a) conduce motopompa si utilajele tractate la locul interventiet;

b) Impreund cu ceilalti servanti, manuieste tuburile de aspiratie, sorbul $i cosul pentru

sorb;

¢) racordeaza liniile de furtun la iesirile din pompa;

d) mireste sau micsoreaza presiunea de refulare a agentilor stingéitori;

¢) mdnuieste proiectorul p.s.i., trepiedul si bobina cu cablu, ajutat de ceilalfi servanti;
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f) descitarameaza si ajutd servantii la luarea accesoriilor de pe motopompa;

g) ajutd pe ceilalfi servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant si echiparea
cu acesta;

h) participd la remorcarea-dezremorcarea $i punerca in funcfiune a utilajelor
remorcabile de interventie;

1) ajutat de intreaga grupa (echipaj), executi intretinerea motopompei si accesoriilor
din dotarea acesteia;

j) ménuieste ejectorul pentru ape mici i distribuitorul;

k) intinde, prelungeste, strange liniile de furtun si aplica fesi;

1) impreund cu ceilalfi servanti, manuieste scara de imperechere;

m) manuieste aparatura radio din dotare;

n) receptioneazd si transmite dispozitii, semne si semnale.

DESCARCERAREA

Comandantul de echipaj/grupi de descarcerare este subordonat sefului formatiei de interventie
pentru asistenfd medicald de urgenfd si descarcerare sau comandantului actiunii. El raspunde de
deplasarea echipajului la locul de actiune, potrivit cu hotirarea adoptata pentru interventie, de modul
de indeplinire a indatoririlor de citre servanii (salvatori), respectarea ordinii, regulilor de protectie a
muncii §i celor de tehnica lucrului pe timpul actiunii, cooperarea (colaborarea) cu celelalte forte
participante la actiune, iar, impreund cu soferul, de buna functionare si intretinere a utilajelor si
accesoriilor.

Ajutorul comandantului de echipaj cste subordonat comandantului de echipaj si, impreund cu
soferul, raspunde de executarea operatiunilor pentru asigurarea protectiei si descarcerarca
victimei pe timpul interventiilor.

Soferul este subordonat comandantului de echipaj si raspunde de asigurarea deplasirii oportune
sl in siguran{d a autospecialei, cu dotarea completd, la locul interventiei, functionarea si intretinerea
corectd a acesteia, accesoriilor si utilajelor din inzestrare.

In afara indatoririlor stabilite prin Regulamentele de specialitate, personalului echipajului autospecialei
pentru descarcerare {i revin urmétoarele atributii:

Comandantul de echipaj

a) urmdreste echiparea corectd a personalului din subordine;

b) transmite ordinul de deplasare, iar, in cazul in care actioneaza independent, primeste
note de anuntare i da ordinul de deplasare;

¢) participd la recunoastere sau executi, independent ori cu medicul din S.LAM.UD.,
recunoagterea i da misiuni personalului echipajului/grupei;

d) stabileste masurile pentru protectia victimelor si a personalului care actioneaza pe timpul
interventiei

¢) stabileste procedeul de lucru pentru descarcerare, utilajele si accesoriile necesare interventiei
$i locul de amplasare a acestora;

f) asigurda masurile pentru realizarea primului contact cu victimele;

g) executd, impreund cu medicul (personalul paramedical) sau independent evaluarea
initiala a victimelor stabilind: daci este congtientd, daca respird, daca are puls, daci
sangerecaza;

h) acordd, din dispozitia medicului (personalului paramedical) sau independent, ajutorul
necesar pentru executarea manevrelor de sprijinire a functiilor vitale ale victimelor;

1) executd nemijlocit operaiile pentru descarcerare, impreund cu ajutorul sdu si soferul;

J) participa, la nevoie, impreund cu medicul (personalul paramedical) la scoaterea
victimelor, transportul si urcarea acestora in ambulanta;

k) conduce acfiunea de scoatere a mijloacelor de transport din locurile inaccesibile sau de
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inlaturare a instalatiilor si elementelor de constructie care impiedica accesul catre victime:
1) solicita, in sprijin, fortele si mijloacele pentru cooperare (colaborare);
m) manuieste aparatura radio si mijloacele de protectie din inzestrare;
n) executd i alte ordine ale comandantului acfiunii;

Ajutorul comandantului de echipaj si soferul
a. Intrerupe circuitele electrice si debranseazi acumulatorul electric al vehiculului;
b. executd semnalizarea (balizarea) zonei in care se produce interventia;
c. asigurd fixarea gi stabilizarea vehicululuj pentru prevenirea rasturndrii sau a alunecarij
acestuia, pe timpul interventiei si blocarea sistemului de suspensie;
d. fixeazd platforma suport pentru utilaje, pregiteste utilajele, accesoriile sau uneltele pentru
lucru;

¢. pregiteste, pune in functiune si manuieste utilajele si accesoriile hidraulice sielectrice
din inzestrarea autospecialei; :

f. acopera victima cu prelate (paturi), inaintea executirii operatiilor de spargere a
parbrizelor sau a geamurilor si de taiere a elementelor constructive ori a instalatiilor;

g. inlaturd instalatiile sau elementele constructive din zona de actiune, aflate in echilibru instabil:

h. acoperd partile taioase ale vehiculelor (instalatiilor) rezultate in urma accidentului say a
taierilor executate pe timpul interventiei:

1. executa operatiile pentru descarcerare ordonate;

J. participa, dupi caz, la scoaterea, transportul si urcarea victimelor in ambulanta;

k. acopera victimele decedate;

1. executd. operatiile pentru scoaterea vehiculelor din locuri inaccesibile sau de inlaturare a
instalatiei ori a elementelor constructive care impiedicad accesul citre victime;

m. ia masuri de prevenire a producerii incendiilor sau exploziilor in zona de interventie;

n. executa stingerea inceputurilor de incendii, folosind mijloacele din dotarea autospecialet;

0. opregte, impreund cu al{i specialisti aflati in zona, instalatiile de apd, gaze, termice,

canalizare si electrice care ar putea si impiedice executarea operatiilor de salvare;

evacueazd din zona substantele nocive (toxice, acide etc.) sau explozive;

executa santuri si spatii pentru acumularea substantelor inflamabile sau toxice, scurse din

vehicule sau instalatii;

r. executd alte ordine primite de la seful de echipaj/grupa, intruct operatiunile de interventie
presupun un grad inalt de specializare, iar unele dintre acestea trebuie realizate fira a se mai
da dispozitii suplimentare, este indicat s se asigure permanentizarea servantilor pe functii,
prin incadrarea acestora cu personal profesionalizat,

“L s

Salvator (sanitar, brancardier)
Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventic /echipei specializata, pe timpul pregtirii si
desfdsurarii interventiei are urmatoarele atributii:
a) raspunde pentru starea tehnica si de intretinere a aparaturii si a materialelor pe care le are in
dotare;
b) identifici §i acordi primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgentd si/sau dezastrelor
¢) asigura triajul, transportul si evacuarea victimelor la punctele de prim ajutor medical sau
unutdfile spitalicesti;
d) participd impreund cu personalul medical specializat si formatiunile de cruce rosie la
instituirea masurilor de carantina.
¢) participa la asigurarea masurilor de profilaxie i igiend a sinistratilor in zonele afectate de
dezastre gi/sau in taberele de sinistrati.

Salvator (decontaminator - operator chimist, mecanic instalatii)

Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd. Pe timpul pregatiril si
desfasurarii interventiei are urmatoarele atributii:

16



a) raspunde pentru starea tehnici s1 de intrefinere a aparaturii, utilajelor, mi jloacelor si a altor
materiale de interventie pe care le are in dotare:

b) participa la conservarea, intocmirea si pastrarea in bune conditii a acestora:

¢) pe timpul actiunilor de interventie executd sarcinile primite de la sefului echipajului/grupei
de interventie /echipei specializata.

d) cerceteazd, identifica, evalueazi si marcheaz zona de interventie (contaminaici).

¢) cautarea si salvarea persoanelor, animalelor contaminate

f) executarea decontaminirii personalului contaminat radioactiv, chimic, sau biologic.

&) executarea decontaminirii terenului, cladirilor, utilajelor, instalatiilor, mijloacelor de
transport, echipamentului si altor materiale contaminate radioactiv, chimic, sau biologic. se
preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitifii pe care este
incadrat;

h) verifica gradul de operativitate a aparaturii, materialelor si mijloacelor de protectie
individuald din dotare si controleazi rezerva de aer din tuburile de oxigen;

i) propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparaturii, materialelor §i mijloacelor care
au fost avariate pe timpul interventici;

J) desfasoard activititile simple de intrefinere;

k) propune mésuri de logistica pe aceasta linie;

1) participa la pregitirea in domeniul situaiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
zona de responsabilitate.

Soferul

Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventic care are in dotare st exploatare
autovehiculul. Pe timpul pregatirii si desfasurdrii interventiei are urmitoarele atributii:
a) rdspunde de capacitatea de intervenfie si starea de intretinere st functionare a
autovehiculului de interventie;
b) completeaza foaia de parcurs si carnetul de bord al autovehiculului;
¢) desfasoara activitatile simple de intretinere;
d) propune efectuarea reparatiilor $1 intretinerilor ce necesitd un service specializat;
e) informeaza sefului cchipajului/grupei de interventie orice problema care apare la
autovehicul;
f) {ine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din autovehicul pentru
actiuni de interventie; :
g) dispune autovehiculul in locuri in care sa permitd o actiune usoard si rapid, din proprie
initiativa sau la ordinul comandantului de grupd sau detasament;
h) raporteazd superiorilor despre capacitatea de interventie a autovehiculului;

Salvator (tehnician veterinar, zootehnist)
Se subordoneazi sefului echipajului/grupei de interventie/echipei specializatd. Pe timpul pregatirii si
desfasurarii interventiei are urmitoarele atributii:
a) se preocupa de perfectionarea cunostinelor individuale in domeniul specialitdtii pe care este
incadrat;
b) acorda ajutorul medical animalelor bolnave (infectate) sau victime ale situatiilor de urgenta
si/sau dezastrelor,
¢) identificd si amenajeazd dupi caz adaposturi, izolatoare, locuri de adunare pentru animalele
bolnave (infectate);
d) raspunde pentru starea tehnica si de intretinere a aparaturii si a materialelor pe care le are in
dotare;
¢) asigura triajul, transportul si evacuarea animalelor;
f) participd impreuni cu populatia si alte formatiuni la asigurarea hranei s1 apei animalelor
evacuate,
g) participd impreuni cu personalul sanitar veterinar specializat la instituirea masurilor de
carantind.
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h) participa la asigurarea masurilor de profilaxie si igiend a animalelor in zoncle afectate de
dezastre si/sau in taberele sau adiposturile de evacuare..

i) menfine permanent echipate trusele de prim ajutor sanitar-veferinar, se¢ ocupid de
completarea mijloacelor §i materialelor pe linic sanitar-veterinara:

J) desfagoara activitatile simple de intretinere:

k) raporteaza la ordin masurile de interventie specialitatii sale;

Cap. 4 COORDONAREA, CONTROLUL SI INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 8 Relatii de coordonare

Asigurd coordonarea de specialitate a activitafilor aparare impotriva incendiilor si de protectie civila.
Coordoneaza nemijlocit activitatea de pregatire in domeniu situatiilor de urgenta si desfisurarea
exercitiilor practice si teoretice.

Art. 9 Relatii de control

Controleaza respectarea legalititii in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei civile, de
catre institutiile publice, operatorii economici si cetafenii de pe raza unitatii administrativ-teritoriale.
Controleaza respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, in organizarea st dotarea
serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenta din zona de competenta, precum si activitatea
acestora.

Art. 10 Relatii de cooperare

Colaboreazi cu celelalte compartimente din primdrie, cu consiliul local si institutiile din unitatea
administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu.

Coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protecfia bunurilor materiale si
valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea.

Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la interventii
in zona/in afara sectorului de competenta.

Art.11 Relatii de indrumare

Indrumi cu privire la organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de protectie civild, de aparare
impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgentd §i dezastrelor potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor §i ordinelor in vigoare la institutiile publice si operatorii economici
clasificati din sectorul de competenta.

Indruma structurile subordonate.

Cap. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.12 Asigurarea financiari

Consta in masurile care se iau pentru cererea, obtinerea, utilizarea i justificarea mijloacelor financiare
pentru plata drepturilor binesti cuvenite personalului si alte activitafi desfisurate de personalul
serviciului.

Asigurarea financiard se realizeazi prin Compartimentul financiar-contabil.

Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se intocmesc documentele prevdzute in
instructiuni, normative si regulamente, conform legislatiei in vigoare.

Cazarea, hrénirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeazi de citre Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) conform legislatiei in vigoare.

Asigurarea medicala a personalului Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd al localitifii pe
timpul interventiei se asigura de catre personal de specialitate instruit si atestat pe linie medicali.

Art. 13 Logistica
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Logistica Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenta cuprinde logistica interventici gi logistica
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd i constituie ansamblul masurilor si al activitatilor de
asigurare cu tot ce este necesar pentru desfasurarea interventiei.
Logistica. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde:
- aprovizionarea cu tehnici, bunuri materiale de interventie:
- evidenta si controlul patrimoniului
- asigurarea stirii tehnice i de intretinere;
Dotarea si inzestrarea. In baza normei orientative de dotare, serviciul voluntar isi stabileste propria
normad de dotare in functie de tipul serviciului, riscurile identificate, precum si  de
tipul/capacitatea/destinatia autospecialei (in cazul in care detine autospeciald), astfel incat si asigure:
a) interventia operativa si gestionarea tuturor situatiilor de urgenta in functie de riscurile identificate;
b) spatii pentru garare/revizie a mijloacelor de interventie §i functionalitatea dispeceratului:
¢) capacitatea maxima de lucru a autospecialelor;
d) indeplinirea atributiilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.
Pentru efectuarea lucrarilor de verificare, Intrefinere si reparare a mijloacelor de interventie din dotare.
serviciul voluntar isi va organiza atelier propriu sau va incheia contract in acest sens cu operatori
economici de profil.
Serviciul voluntar trebuie si asigure un mecanism apt pentru primirea §i transmiterca mesajelor
specifice desfisurarii unei interventii eficiente s1 operative.
Conform anexei nr. 4 la Ordinul nr. 75/2019, norma de dotare cu echipament de protectie a
personalului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd este urmatoarea:
a) Sef serviciu:
1. costum de protectie tip pompier;
2. cizme scurte din piele cu brant metalic;
3. cascd de protectie cu vizor;
4. brau pompier (centuri de siguranta);
5. manusi de protectie.
b) Membrii grupelor de interventie:
. costum de protectie tip pompier;
. cizme scurte din piele cu brant metalic;
. cascd de protectie cu vizor;
. bru pompier (centura de siguranti);
- aparat de respirat cu aer comprimat (minim 2 buc./ grupd);
. manugi de protectie.
¢) Membrii echipelor specializate de stins incendii:
1. costum de protectie tip pompier;
2. cizme scurte din piele cu brant metalic;
3. cascd de protectie cu vizor;
4. brau pompier (centuri de sigurantd);
5. manusi de protectie.
d) Membrii echipelor specializate, altele decat cele de stins incendii:
1. costum de protectie;
2. bocanci;
3. casca de protectie;
4. brau pompier (centura de siguranta);
5. minusi de protectie.

DR WN

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor §i activititilor pentru asigurarea
desfdsurdrii continue a actiunilor de interventie si cuprinde:
- asigurarea cu carburanfi — lubrifianti;
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- asigurarea cazirii personalului;

- asigurarea hranirii personalului;

- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum si pentru diferite anotimpuri;

- asigurarea de echipament si tehnica adecvate pentru diferite situatii de interventie;

- asigurarea medicala a personalului participant la interventie;

- asigurarea transportului pentru aprovizionare.
Logistica actiunilor de interventie se planifica de Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
si se asigurd de Consiliul Local al localitatii, pe baza stocurilor de materiale existente in depozit, a
normelor de consum a tehnicii, aparatelor si agregatelor.
Cererile de aprovizionare pe timpul actiunilor de interventie se inainteaza presedintelui Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta al localitaii si se rezolva prin grija personalului Consiliului Local.

Art. 14 Aprovizionarea
Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cu tehnica si materiale de interventie se
face in functie de misiunile ce trebuie sa le indeplineasca.
Necesarul de tehnicd, materiale §i aparaturd de interventie se face pe baza instructiunilor si
normativelor in vigoare.
Aprovizionarea se face cu mijloace financiare aprobate de Consiliul Local pentru:

- carburanti — lubrifianti, piese de schimb, materiale pentru automobilele din dotare;

- aparate i tehnica de resort;

- echipament de protectie;

- echipament pentru interventie;

- agregate, ansambluri si subansambluri pentru interventie;

- tehnica $i materiale de resortul N.B.C. transmisiuni, tehnicd de calcul, etc.
Raspunderea directd pentru aprovizionarea sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
localitatii in limita fondurilor alocate.
Aprovizionarea se realizeaza, din timp, inaintea inceperii activitatilor de interventie, in limita stocurilor
stabilite pe baza normelor de inzestrare.
Completarea materialelor se face pe baza actelor de scidere rezultate in urma procesului de pregitire si
interventie, conform Raportului de activitate dupd executarea interventiei si a listei cu materiale Si
tehnicd, pierdute, deteriorate sau distruse.

Art. 15 Evidenta si controlul patrimoniului

Evidenta contabild a materialelor si tehnicii din dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
(conform legislatiei in vigoare) se tine de citre Compartimentul financiar-contabil, iar evidenta
manuirii materialelor se va tine de citre responsabilul de depozit (magazie) al Serviciului de Urgenta
Voluntar al localitatii, conform legislaiei in vigoare.

Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare, iar sciderea
materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare.

Art. 16 Asigurarea tehnici

Asigurarea tehnica cuprinde ansamblul masurilor s1 actiunilor executate in scopul mentinerii in stare de
operativitate a tehnicii.

Asigurarca tehnica se realizeaza pe categorii de tehnicd, pe baza specificatiilor pentru fiecare categorie
in parte.

Planificarea si organizarea asigurdrii tehnice revine Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta si se realizeazi prin atelierul de reparafii propriu si/sau unititile service specializate .

Cap.6 PREGATIREA SI EVALUAREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 17 Pregitirea personalului

Pregitirea personalului serviciului voluntar se realizeazi prin: programe de pregitire, instruiri,
convocari, verificari, exercitii si concursuri profesionale, care se cuprind in Planul de pregatire in
domeniul situatiilor de urgenta, intocmit potrivit Structurii-cadru, aprobati prin Ordinul inspectorului
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general al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta nr. 2/2019, publicat pe pagina de internet
a Inspectoratului General pentru Situaii de Urgen(i la sectiunea Legislatie.
Coordonarea activititii de pregatire a personalului serviciilor voluntare se executd de inspectoratul in a
carui zona de competenta se afla acestea.
Programele de pregatire si exercitiile din Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta. se
stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de competenfa si de particularititile
interventiei.
Art. 18 Evaluarea personalului
Evaluarea personalului voluntar se realizeazi potrivit Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenta voluntare, aprobat prin Hotirdrea Guvernuluij nr. 1579/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Evaluarea personalului angajat pe functiile specifice serviciului si a personalului angajat pe alte functii
ale autoritatii publice locale se realizeazi astfel:

a) pentru aptitudinile fizice, la incadrare de catre angajator, pe baza baremelor:

1;1; Probe Dotare necesari Barem
a) costum de protectie tip pompier;
Pista cu obstacole pe 100 m, conform|b) o teava de refulare a apei;
i regulamentului concursurilor profesionalec) 2 furtunuri de refulare tip C; maximum 35
" Jale serviciilor voluntare si private pentruld) un distribuitor B-CB(C; secunde
situafii de urgenta ¢) un gard de 2 metri;
f) o barna de echilibru.
2. |Alergare de rezistena pe 1.000 m Echipament sportiv raxumum 7
minute
. . . maximum 10
3. JAlergare de viteza pe 50 m Echipament sportiv secunde
4. JAbdomene Echipament sportiv mmnfu.lm 20
repetari

b) pentru aptitudinile medicale, la incadrare si, ulterior, anual;
¢) pentru aptitudinile psihologice, la incadrare si, ulterior, cel putin o dati la 3 ani.

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Art. 19. Dispozitii finale

Pe timpul interventiei, personalul Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta va purta echipament
adecvat tipului de interventie.

Pentru vechime neintreruptd si merite deosebite in actiunile de interventie, personalul serviciului poate
dobéndi, la propunerea sefului de serviciu, inaintarea in rang. Conditiile de acordare a acestora se
stabilesc de Comitetului Local pentru Situafii de Urgenti (C.L.S. U.).

Seful Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgentd efectueazi instructajul lunar pentru protectia
muncii care se consemneazi in fise special destinate acestui scop, conform Fiselor de protectia muncii.
La sfarsitul fiecdrei actiuni de interventie, sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata
verificd gradul de operativitate a tehnicii si materialelor pentru noi actiuni de interventie, consemnand
despre accasta in fisele autovehiculelor. Tntocmeste raport de activitate (raport scris) dupd efectuarea
interventiei.

Prezentul regulament se aduce la cunostinta personalului Serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta.
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ANEXE:

Anexa nr. 1 - Organigrama serviciului de urgenta voluntar.
Anexa nr. 2 - Componenta serviciului de urgentd voluntar.
Anexa nr. 3 - Tabel cu incadrarea nominala
Anexa nr. 4 - Raport de activitate dupa exec

Elaborat,

Sef Serviciu voluntar pentr situatiicgw
FLOEEA PR

ORGANIGRAMA
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

SEF SERVICIU

COMPARTIMENT
PENTRU
PREVENIRE

Specialisti pentru
prevenire

|

a serviciului voluntar pentru situaii de urgenti
utarea interventiei.

Anexa nr.1

FORMATIE DE
INTERVENTIE

Echipe specializate

Echipa
specializata
pentru
interventie in
caz de incendiu

|

-

Echipe
specializate
in domeniul
transmisiuni-
alarmare

Echipe
specializate
in domeniul
salvare si
prim ajutor

Echipe
specializate
in domeniul
evacudrii
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Anexa nr.

COMPONENTA
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUA TII DE URGENTA

Sef serviciu ;

2. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE :

1. SEF SERVICIU:

Sef compartiment pentru
revenire

Specialigti pentru

prevenire*

* - pentru institutiile publice si operatorii economici din
subordinea Consiliului local, un specialist;
-pentru 500 de gospodarii, un specialist;

3. FORMATIE DE INTERVENTIE;:

Sef formatie de interventie,
salvare si prim ajutor
TOTAL

3.1 ECHIPE SPECIALIZATE

3.1.1.  (una) echipa specializata pentru interventie in caz de INCENDIU, formati din:

Sef echipa specializata
Servanti

TOTAL

3.1.2. I (una) echipa specializata in domeniul INSTIINTARE — ALARMARE, formati din:

Sef echipa specializata (electromecanic) ‘ [
Servant (electrician)
TOTAL

3.13. [ (una) echipa specializata in domeniul EVACUARE, formati din:

Sef echipi

specializata (salvator)
““““““ TOTAL %

3.1.4. ] (una) echipd specializata in domeniul SANITAR, formati din:

2
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ef echipa specializata (asistent medical)
Servant (sofer-sanitar)

TOTAL ]

Anexanr. 3

TABEL CU INCADRAREA NOMINALA A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Telefon
serviciu

Telefon
acasi

Nr
crt.

Numele i prenumele Functia Locul de munci

Adresa }

SEF SERVICIU VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Sef serviciu J

COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE :

Sef compartiment ‘

pentru prevenire ‘JR

Specialist pentru N

prevenire pentru

institutiile publice TLH -
/; Specialist pentru W

prevenire — ]
Specialist pentru

prevenire — ]
Specialist pentru

prevenire

FORMATIE DE INTERVENTIE:

Sef formatie de
interventie

ECHIPE SPECIALIZATE

ECHIPA SPECIALIZATA PENTRU INTERVENTIE IN CAZ DE INCENDIU

( Sef echipi
specializata

Servant

Servant

Servant
Servant

ECHIPE SPECIALIZATE IN DOMENIUL INSTHNTARE - ALARMARE

Sef echipa
specializata
(electromecanic)
Servant
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Servant

Servant

Servant

ECHIPE SPECIALIZATE IN DOMENIUL EVACUARE

Sef echipa
specializata
(salvator)

Servant

Servant

Servant

Servant

ECHIPE SPECIALIZATE IN DOMENIUL SANITAR

Sef echipa

specializata

Servant

Servant

Servant

Servant
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